LA
Secretaria de Planejamento

Estado do Rio Grande do Sul

TERMO DE REFERENCIA

OBJETO
1.1. Contratacdo de empresa de Engenharia especializada na elaboragéo de Projetos
Projeto de Instala¢des Elétricas de Média e Baixa Tensao, no Municipio de Xangri-La:

2. ESPECIFICACOES BASICAS DA PRESTACAO DOS SERVICOS

2.1. Elaboracao do Projeto de Instalacoes Elétricas Prediais de Média e Baixa
Tensao:

2.1.1. O projeto devera ser elaborado em nivel de projeto executivo, detalhado, de
forma que contenha todas as informagdes necessarias para a sua perfeita
interpretacdo e execucgao.

2.1.2. Deverao ser analisadas as condicionantes locais para que se obtenham todas
as informacdes preliminares necessarias para o desenvolvimento do projeto.

2.1.3. Deverd ser alinhado com a contratante um briefing inicial para que sejam
definidas as diretrizes basicas de projeto.

2.1.4. O Projeto devera contemplar a solucao com detalhamento, materiais, forma de
instalacao, contendo no minimo: memaria de calculo, dimensionamentos, e outros
elementos necessarios a compreensao da execucao; legenda com os simbolos e
abreviacdes adotados em cada prancha.

2.1.5. Deverao ser atendidas todas as normas técnicas e legislagao vigente.

2.1.6. O projeto deverd ainda apresentar: memoria de calculo, memorial descritivo,
lista de materiais completa, detalhamentos completos em plantas, cortes e as
especificagdes técnicas necessarias para a contratagdo e execugao do servico.

2.2 - Elaboracao da Planilha Orcamentaria:

2.2.1. Na elaboragéo da planilha deverao ser considerados os precos praticados no
mercado para cada item e subitens de servicos elencados, devidamente atualizados
em relagao a data do orcamento.

2.2.2 Os valores unitarios expressos na planilha deveréao estar compativeis com o
quantitativo a que correspondem (m2, m3, unidade, etc.), tanto para material como para
mao de obra.

2.2.3. Nao deveréo ser utilizadas composigdes de itens ou subitens com indicacao de
verba, priorizando sempre a aplicacao de parametros e grandezas que permitam facil
mensuracao.



2.2.4. Os servigos cujo valor for definido em verba deverao ser detalhados em local
especifico, seja em outro local da proépria planilha, seja em local especifico na(s)
planta(s).

2.2.5. A constituicao da planilha devera ser sempre detalhada e com a maior precisao
possivel, devendo a descricao dos itens e subitens manter correlagdo com os projetos
e memorial de servigos, quando for o caso, e permitir sua perfeita identificagcao.

2.2.6. Sobre o valor do custo unitario de cada item, obtido pela soma do valor de mao
de obra e material, devera incidir o percentual de BDI — bonificagdo e despesas
indiretas.

2.2.7. A partir da multiplicagao do valor do custo unitario com BDI pela quantidade,
obter-se-& o custo total do item. O percentual de BDI devera estar salientado na
planilha.

2.2.8. Poderao ser constituidos agrupamentos de planilhas por especialidade de
projeto ou servigo, desde que o valor totalizado de cada uma seja espelhado em uma
planilha geral que encerre o somatdrio final do orgamento.

2.2.9. Cada item da planilha devera ter seu respectivo subtotal, de modo a permitir
facil visualizagao dos custos desagregados.

2.2.10. A CONTRATADA devera apresentar a Memoria de Célculo do BDI e Memoria
de Calculo dos Encargos Sociais.

2.3 - Elaboracao do Memorial Descritivo:

2.3.1. O Memorial Descritivo devera expor textualmente as propostas de intervengéao e
solugdes a serem apresentadas e suas justificativas, integrando todos os elementos
que compdem a obra.

2.3.2. Devera relatar todos os materiais e os servigcos utilizados, especificando-os
quanto as técnicas para uso e suas aplicagbes, de forma detalhada, contendo todas as
informagdes necessarias para a sua perfeita interpretacdo e execucgao.

2.3.3. O memorial descritivo devera ser composto pela relagdo completa dos desenhos
integrantes dos projetos; justificativa das solu¢des adotadas; consideragdes
fundamentais sobre 0s servigos a serem executados; caracteristicas gerais dos
projetos; descricao resumida dos acabamentos de cada peca dos projetos.

3. NORMAS E LEIS A SEREM ATENDIDAS
3.1. Os projetos deverao atender as normas vigentes da ABNT e NBR’s, de acordo
com o servigo. Assim como, Leis/Decretos Municipais, Estaduais e Federais.

4. QUALIFICACAO DA EMPRESA A SER CONTRATADA

4.1. Possuir em seu objeto social a atividade de Engenharia, Arquitetura e ou
Urbanismo a ser comprovada por meio do contrato social;

4.2. Certidao de registro expedida pelo Conselho Regional de Engenharia — CREA ou
Conselho de Arquitetura e Urbanismo - CAU, que comprove o registro, a inscrigao e a
situagao regular da empresa e dos seus Responsaveis Técnicos na entidade;

4.3. Comprovacgao do proponente de que possui em seu quadro, profissionais de nivel
superior que se responsabilizarao pelos trabalhos nas areas de Engenharia Civil,
Arquitetura e Urbanismo, devidamente reconhecidos e registrados no CREA e/ou
CAU;

4.4. Demonstrar capacidade para execuc¢ao do servico, mediante apresentacao de
Certidao(des) de Acervo Técnico — CAT emitido pelo CREA e/ou CAU, em que fique
demostrado que a empresa ja executou a elaboracao de projeto(s) deste tipo;

5. PRAZO

5.1. O prazo para execugao dos servigos sera de 30 (trinta) dias a partir da emissao,
por parte do Fiscal do Contrato, do Termo de Inicio dos Servicos.

5.2. A contratada devera solicitar, via processo administrativo, o Termo de Inicio no
prazo de até 7 (sete) dias corridos apés a assinatura do Contrato, anexando o registro



da empresa e do Responsavel Técnico junto ao CREA e/ou CAU e ART/RRT de
execugao dos servicos de elaboragéo dos projetos, orgamentos e memoriais
descritivos.

5.3. A expedicao do referente Termo ficara condicionada a aprovacao pelo Setor
técnico da Secretaria de Planejamento da Prefeitura Municipal de Xangri-L&, mediante
analise da documentacao apresentada.

6. RECEBIMENTO FINAL

6.1. Ao final da totalidade dos servicos, a contratada entregara a contratante, via
processo administrativo, Certiddes Negativas de Débitos Municipais, Estaduais e
Federais, em especial junto ao INSS, 02(duas) copias impressas dos referidos projetos
e 01(um) arquivo digital em dwg, doc, xls, dos servigos contratados.

6.2. Apos andlise e averiguagao da satisfagdo dos servigos, o Fiscal do Contrato
emitird o Termo de Recebimento Definitivo em prazo de até 15 (quinze) dias Uteis,
gue sera passado em trés vias de igual teor, no qual 02 (duas) vias ficardo em poder
da Prefeitura Municipal de Xangri-L&/RS, destinando-se a terceira a contratada.

6.3. A emissao deste Termo nao desobriga a contratada de realizar a qualquer tempo
alteracdes no material entregue a contratante.

7. FORMAS DE PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera efetuado em parcela Unica quando da entrega dos servigos
contratados por parte da contratada, solicitado via processo administrativo, anexando
o material previsto para ser entregue, o relatério de atividades executadas e a nota
fiscal com o valor correspondente.

7.2. O Fiscal do Contrato, ap6s analise e aceite do material entregue, emitird Termo de
Medicao dos servicos prestados e encaminhara para autorizagdo de pagamento.

8. MODELO TABELA BDI E ENCARGOS SOCIAIS:



Planilha de Detalhamento do BDI

Tomador Prefeitura Municipal de Xangri-La
Nome da Obra/Servico
Municipio Xangir-La - RS
Parcelas do BDI | Adotado| Valores maximos N.T. N2 3/2009 STF
DA 5% 5%
DF 0,88% Média SELIC ano
LB 10% 10%
PIS 0,65% 0,65%
T COFINS 3% 3%
ISS 2% 2%
| BDI 23,49%
[~ (1% DAJX(1+DF)x(1+LB) —
BDI = -
L (-7 o
DA  |Despesas Administrativas
DF Despesas financeiras
LB Lucro Bruto
T Tributos
Més SELIC Més SELIC
jan/17 1,04% jun/17 0,82%
fev/17 1,02% juli17 0,81%
mar17 0,97% ago/17  0,74%
abr/17 0,93% set/17 0,68%
mail17 0,89% Meédia 0,88%




ENCARGOS SOCIAIS SOBRE O SALARIO

CODIGO |DESCRICAO GRUPO A |GRUPO B |GRUPO C ([GRUPOD

A GRUPC A

Al INSS 20,00%

A2 SESI 1,50%

A3 SENAI 1,00%

Ad INCRA 0,20%

AS SEBRAE 0,60%

AB Salano Educacio 2,50%

AT Seguro Contra Acidentes Trabalho 3,00%

AB FGTS 8,00%

A9 SECONCI 1,00%
B GRUPC B

B1 Repouso semanal Remunerado 17,99%

B2 Feriados 4,69%

B3 Auxilio Enfermidade 0,91%

B4 13° Salario 10,93%

B5 Licenca Paternidade 0,08%

B6 Faltas Justificadas 0,73%

BT Dias de Chuva 1,35%

Ba Auxilio Acidente de Trabalho 0,12%

B9 Férias Gozadas 9,56%

B10 Salano Matemidade 0,03%

C GRUPCQ C 5,80%

C1 Aviso Prévio Indenizado 0,14%

c2 Aviso Prévio Trabalhado 3,97%

C3 Fénas Indenizadas + 1/3 4,90%

C4 Deposito Recisdo Sem Justa Causa 0,50%

C5 Indenizac3o Adicional
D GRUPQ D

D1 Reincidéncia de A scbre B 17,54%

Reincidéncia de A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado + Reincidéncia de FGTS sobre 0,52%
Aviso Prévio Indenizado
SUB-TOTAIS (GERAL) 37 80% 46,39% 15.41% 18,06%
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS SOBRE 0 SALARIO HORA 117.66%




Amanda Borges de Almeida
Matricula 6830
Chefe de Departamento
Secretaria de Planejamento



